
 

 

 شعارنا الجودة أولا                                          المشترك قسم الموارد البشرٌة

 مجموعة دعبول الصناعٌة ـــــل فً لب عمــــط

 ............................................... : سم الأما ...........: .................. اسم الأب ..........  ........................................... :والكنٌة الاسم

 .........................................: .القٌد الأمانة /.............................. : الجنسٌة............................................   :مكان و تارٌخ الولادة 

 ........................................:............ جوال .........................  رقم الهاتف: ........................................................: العنوان الدائم

 ......................................: ..........العمل الحالًأبداا       أحٌاناا        بشكل دائم        :هل أنت مدخن        أنثى      ذكر  :    الجنس 

 ................................................ :عدد الأولاد              مطلق                أرمل                أعزب                  متزوج  :  الوضع العائلً

 ......................................................................................................:أجرٌتهاالوضع الصحً العام مع ذكر العملٌات الجراحٌة التً 

  : الخدمة العسكرٌة 

 .................................. التارٌخ المتوقع للانتهاء منها :     تؤدٌها حالٌاً          .....................................بب: معفى منها               الس

 ............................................................... :السبب         :      ةمؤجل.............       .........................: عام           انتهٌت منها   

  : ًالمستوى العلم       

 أبحاث ودراسات  دكتوراه                    ماجستٌر                        دبلوم                                  :  فوق الجامعً ما  -

 .............:  سنة الحصول علٌها ...................................: ......جامعة من :........................................................فً اختصاص

 : جامعً  -

 ........................................: ....لاختصاصا............. ..................................: الكلٌة ............................................اسم الجامعة:

 ..............................  :عنوان مشروع التخرج الذي قدمته   ......%.......: المعدل............ ...... :سنة التخرج : ...................سنة الانتساب

 .......................... :رج(لم تتخ إنالسنة الجامعٌة الحالٌة ) 

 معهد متوسط :   -

 :...........المعدل..............:هاسنة الحصول علٌ.......... .........................:  الاختصاص ........................................... :اسم المعهد

 ........:...المعدل............ :هاعلٌالحصول  سنة      مهنٌة   شرعٌة   زراعٌة   تجارٌة   صناعٌة     أدبً   لمً   ع    :ثانوٌة   -

 ......:.....المعدل.............:سنة الحصول علٌها.......................................................................................... شهادات اخرى: -



 

 

 

  الكمبٌوتر التً تتقنها :ما هً برامج 

 جٌد متوسط ضعٌف اسم البرامج م

1     

2     

3     

  : اللغات الأجنبٌة التً تتقنها 

درجة 

 الإتقان

 جٌد جداً  جٌد متوسط ضعٌف

 ......... فرنسً انكلٌزي ......... فرنسً انكلٌزي ......... فرنسً انكلٌزي ......... فرنسً انكلٌزي

             قراءة 

             كتابة 

             محادثة 

 :متبعة أخرى دورات

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................  

 : سابقاً تها الوظائف التً شغل

 الراتب سبب ترك العمل الوردٌة من تارٌخ الى تارٌخ نوع العمل المكلف به سم الشركةا

      

      

      
 

 انتاجً   تسوٌقً            خدمً              : إداري            فنً             فً حال انضمامك الٌنا:  العمل الذي ترغب فً ممارسته -

 ....................................................................................................................................... آخر ) ٌرجى تحدٌده( عمل -

 



 

 

 

 ........................................................................................................................ . :ات ومهارات عملٌة تمتلكها حالٌاً خبر -

...................................................................................................................................... ..................................

........................................................................................................................................................................ 

 .......................................................................................................... طوعٌة قمت بهاتانجازات أو نشاطات أو أعمال -

 : الوردٌة التً تستطٌع العمل بها 

                 ص(0:37 -ل 11:37ل(                 لٌلٌة )11:37-ظ 3:37ظ(                  مسائٌة )3:37 -ص 0:37صباحٌة ) 

 .......................... تارٌخ إمكانٌة مباشرتك للعمل: ............................................   مرتبط حالٌاً بعمل آخر، وما هو هل -

  :  ما نوع التفرغ الذي ترغبه عند العمل فً الشركة 

                           )....................... :الراتب المتوقع( تفرغ تام  )..................... :تفرغ جزئً )الراتب المتوقع 

 ٌُفضّل من العاملٌن الحالٌٌن أو السابقٌن فً الشركة( ٌرجى ذكر اسم شخصٌن ٌمكن الاستعلام منهما عنك (  : 

 العنوان رقم الهاتف المهنة المعرفة درجة القرابة / الاسم والشهرة

     

     

 

 .......................................................................................................................   :ما هً حكمتك المفضلة -

 ................................................................................................................ :ما هو اسم أفضل كتاب قرأته -

 ....................................................................................: .......................................من هو مثلك الأعلى -

م صحة أي جزء : أقر بأننً أعلم جٌداا أن التعاقد مع شركة مدار لسحب الألمنٌوم مبنً على صحة المعلومات المذكورة فً هذا الطلب ، و فً حال ثبوت عدتعهد

دوام فً الأوقات و الأماكن التً ٌطلب منها أكون عرضة للجزاء بمقتضى النظام الداخلً للمجموعة . هذا و إننً أتعهد باللتزام بنظام الشركة والمواظبة على ال

 منً العمل فٌها.

 ، شاكرٌن حضوركم.فً أقرب فرصة سٌقوم قسم الموارد البشرٌة بالاتصال بكم لتحدٌد موعد المقابلة -

 التوقٌع:                          .0202/        /    :      الطلبتارٌخ ملء 

 


